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2023 年度公司治理运行情况的总体评价

一、总体情况

东吴人寿保险股份有限公司始终坚持党的领导，持续健

全公司治理架构体系、制度体系，推动股东大会、董事会及

其专业委员会、监事会和经营管理层严格按照《公司章程》

履行职责，着力促进发展规划、关联交易、内控审计、考核

激励等专项领域规范运作，并以科学、有效的公司治理体系

来保障和引导公司健康、有序经营。

二、党建情况

公司坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

按照两个“一以贯之”要求，把坚持党的领导和完善公司治

理统一起来，将党的领导融入公司治理各个环节，规范党委

前置研究讨论重大经营管理事项清单和决策程序，充分发挥

党委“把方向、管大局、保落实”的作用，形成党组织与其

他治理主体各司其职、各负其责、协调运作、有效制衡的公

司治理体系，以高质量党建引领公司高质量发展。

三、股东股权状况

公司设立之初的注册资本为20亿元。2016年 11月 8日，

公司首轮增资 20 亿元人民币。2021 年 11 月 16 日，公司第

二轮增资 20亿元人民币。目前公司注册资本 60亿元人民币，

其中国有资本占比 81.44%，民营资本占比 18.56%，股权结
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构稳定，未出现频繁的股权变更。股东长期持续出资能力良

好，各股东之间不存在关联关系，股东初始投资和后续增资

均以货币出资，且已取得会计师事务所出具的验资证明。公

司无实际控制人。

四、“三会一层”运作情况

1.股东大会

股东大会由全体 20 家股东组成。股东大会制度健全了

和股东沟通的有效渠道，确保所有股东对公司重大事项的知

情权、参与权和表决权。2023 年，股东大会共召开 3 次会议，

审议听取了 15 项议案。

2.董事会

公司董事会由 11 名董事构成，其中，执行董事 1 人，

非执行董事 10 人（含独立董事 5 人）。董事会下设发展战略

委员会，审计和风险管理委员会，提名、薪酬和金融廉洁委

员会，资产负债管理和投资决策委员会，消费者权益保护和

关联交易控制委员会 5 个专业委员会。

2023 年，董事会共召开 11 次会议，其中 6 次现场会议、

5 次通讯会议，审议议题包括高质量发展三年目标计划、经

营工作计划、财务预算和决算报告、偿付能力、合规管理、

稽核审计、风险管理等。董事会专业委员会在董事会的授权

范围内就相关事项进行审议和决策。

3.监事会
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监事会由 5 名监事组成，包含 1 名股权监事、2 名外部

监事和 2 名职工监事。2023 年，监事会共召开 10 次会议，

其中 6 次现场会议，4 次通讯会议。审议议题内容涵盖了高

质量发展三年目标计划、经营工作计划、财务预算和决算报

告、偿付能力、合规管理、稽核审计、风险管理等重大事项，

监事会客观、独立发表了监督意见。

4.经营管理层

公司设总裁 1 人，副总裁 3 人，并设置审计责任人、总

精算师、合规负责人、财务负责人、董事会秘书、首席风险

官和总裁助理等高级管理人员。经营管理层下设 18 个职能

部门。董事会授权经营管理层负责公司战略和经营目标的具

体执行以及日常的经营管理工作。

五、内部管控情况

公司构建了包括内部控制基础、内部控制程序、内部控

制保证三个组成部分在内的内控管理体系，建立了董事会负

最终责任、经营层直接领导、合规管理部沟通协调、风险管

理部识别评估、稽核审计部检查监督、各管理部门执行控制

措施的内部控制组织体系，制定了涵盖基础管理、业务控制、

财务控制、资产管理控制、风险管理控制、反洗钱控制等多

项内部规章制度文件，形成了一套权责明确、分级授权、相

互制约、操作规范的内控工作机制。

六、关联交易情况
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根据《银行保险机构关联交易管理办法》，公司持续健全

关联交易管理体系，完善管理流程，在董事会下设立消费者

权益保护和关联交易控制委员会统筹公司关联交易管理工作，

并在委员会下设立跨部门的关联交易管理办公室。公司关联

交易管理构架健全，关联交易定价公允，关联交易识别、审

议、披露、报告合法合规。

2023 年度，东吴人寿保险股份有限公司共发生 89 笔关

联交易，均为一般关联交易。年度累计金额为 83519511.4 元，

交易类型包括保险业务、提供货物或服务和资金运用业务。

其中，保险业务 70 笔，金额为 52041094.14 元；资金运用业

务 3 笔，金额为 29019012.06 元；提供货物或服务类业务 16

笔，金额为 2459405.2 元。

本年度公司未发生重大关联交易。
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